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COORDINACION GENERAL DE ORGANOS DE
VIGILANCIA Y CONTROL

COMISARIATO DEL SECTOR EDUCACION Y
CULTURA

Oficio No. CGOVC/CEC 113/03/086/2020

CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
EL CENTRO DE INVESTIGACIONES
BIOLOGICAS DEL NORESTE, S.C.
Presente.

Ciudad de México, a 13 de julio de 2020.

Fundamento Legal.

En términos de lo dispuesto por los articulos 2688, 2709 y demés relativos del Cédigo Civil Federal: 3, fracciones X y XV, de sus Estatutos;
31,58, fraccién XV, 59, fraccion X, 60 Y 63, parrafo primero, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 29, 30, fraccidn VI, y demas
aplicables del Reglamento de la referida Ley; 53 y 56, fraccién XIlI, de la Ley de Ciencia y Tecnologia; 37, fraccion Xl y 46, de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; v, los articulos 36 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica en el
caracter de Comisario Publico Propietario y Comisario Publico Suplente, designados por la citada Secretaria ante El Centro de
Investigaciones Bioldgicas del Noreste, S.C (CIBNOR), asociacion civil asimilada a empresa de participacién estatal mayoritaria del
Gobierno Federal, reconocida como Centro Publico Investigacién del Sistema CONACYT, presentamos la OPINION, sobre el desempeiio
general de la Entidad, con base en el informe de Autoevaluacién Anual 2019, que somete el Dr. Alfredo Ortega Rubio, en su calidad de
Director General de la Entidad, a la consideracion del Consejo de Administracién del CIBNOR.

A. Integracién y Funcionamiento del 6rgano de Gobierno.
En el afio 2019, la Junta Directiva celebré dos sesiones ordinarias, contando con la asistencia de los miembros designados y debida
integracion para sesionar de las mismas, dando cumplimiento a lo establecido en las leyes, reglamentos y disposiciones respectivas.

Asimismo, en el “Orden del Dia” de dichas reuniones, se incluyeron los asuntos que establecen los ordenamientos y normatividad
aplicables, mismos que se trataron y resolvieron conforme a las atribuciones de la Propia Junta Directiva.

B. Situacidén Operativa y Financiera.
B.1l Estructura Organica

Para 2019, el CIBNOR conté con un total de 555 plazas autorizadas, de las cuales 508 se ocuparon. La plantilla del personal estuvo
conformada por 333 empleados cientificos y tecnolégicos; 62 administrativos y 26 puestos de mando, 84 eventuales y 3 honorarios.

Respecto a 2018, en que tenia 558 autorizadas y 520 contratadas, se observan disminuciones de 0.5% y 2.3% respectivamente.

B.1.1 Situacidén Operativa.

Durante el ejercicio 2019, el CIBNOR orientd sus acciones a la generacion de conocimiento cientifico, la docencia y formacion de
recursos humanos, la vinculacién, la transferencia del conocimiento e innovacién y la difusién, asi como a los resultados del quehacer
sustantivo institucional, con el objeto de cumplir con las metas previstas, divididas en: Investigacién, Formacién de Recursos Humanos y
Vinculacién y Transferencia de Tecnologia, destacando los siguientes resultados:

i) Desarrollo de Proyectos

Las actividades de investigacion del centro se desarrollan en torno a programas académicos, cuya productividad se resume en la
siguiente tabla:
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PROYECTOS

Coordinacién/ Programa Académico

Institucional Interinstitucional Total
Acuicultura 24 27 51
Ecologia Pesquera 7 5 12
Planeacidén Ambiental y
Conservacidn 16 5 21
Agricultura en Zonas Aridas 7 9 16
COSEPT 3 6 9
PACE 0 3 3
TOTAL 57 55 112

Del total de proyectos, 62 se reportan concluidos al 100% y 50 en proceso, con porcentajes de avance desde 5% (los nuevos) hasta 90%.

Durante el ejercicio de 2019, CIBNOR desempefi6 actividades mediante cuatro Programas Académicos, integrados de la siguiente
manera:

1. Programa de Planeacién Ambiental y Conservacion: Este programa estd conformado por 21 proyectos, cuyos resultados
contribuyeron al cumplimiento del indicador de generacién del conocimiento, pues de éstos derivaron 79 publicaciones
arbitradas; a su vez, el impacto cientifico y social de las investigaciones se encuentran dirigidos a la regién Noroeste de México.

2. Programa de Ecologia Pesquera: Integrado por 12 proyectos, este programa se desarroll6 a través de 5 lineas estratégicas, los
cuales generaron 43 publicaciones arbitradas, siendo desempefiados de manera interinstitucional.

3. Programa de Acuicultura: Conformado por 51 proyectos de investigacién, este programa se organizé por 3 lineas estratégicas,
de los cuales derivaron 88 publicaciones arbitrabas. De los 51 proyectos, 27 contaron con la participaciéon de otras
instituciones.

4. Programa de Agricultura en Zonas Aridas: El programa se construyé a partir de 16 proyectos, cuya generacion impacté con 81
publicaciones arbitradas y 8 de estos proyectos contaron con apoyo de diversas instituciones.

ii) Capital Humano

El Centro actualmente ofrece tres programas de posgrado: i) el Doctorado en el Uso, Manejo y Preservacion de los Recursos Naturales,
i) la Maestria en Ciencias en el Uso, Manejo y Preservacién de Recursos Naturales, y iii) el Doctorado en Ciencias en Bioeconomia
Pesquera y Acuicola; los referidos posgrados se encuentran inscritos en el Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del
CONACYT, el primero a Nivel Consolidado y la Maestria con nivel de Competencia Internacional, y el tercero tiene el nivel de desarrollo.

Obtencién de Estudiantes

Posgrado Ingresos en 2019 orade Activos

Doctorado en el Uso de Manejo
Yy Preservacién de los 16 18 75
Recursos Naturales

Maestria en Ciencias en el
Uso, Manejo y Preservacién de 28 24 80
los Recursos Naturales
Doctorado en Ciencias en

Bioeconomia Pesquera y 21
Acuicola
TOTAL 44 42 176

Por lo que respecta al Doctorado en Ciencias en Bioeconomia Pesquera y Acuicola, constituido de forma interinstitucional con el Centro
Interdisciplinario de Ciencias Marinas, y la Universidad Marista de Mérida, cuenta con 21 estudiantes matriculados.

En 2019, seis estudiantes de doctorado obtuvieron beca por parte del CONACyT para realizar estancias de investigacién en el extranjero
(Canada, Chile, Costa Rica, Tailandia, Estados Unidos) y dos obtuvieron beca de movilidad nacional. Ademads, en becas de movilidad
Santander-Universia, un estudiante obtuvo una beca para realizar una estancia de investigacién nacional. La beca que recibe este lltimo
estudiante, junto con uno de movilidad se reportan como apoyos otorgados con recursos propios.

El programa de maestria se reporta con el 100% de los estudiantes con beca por parte del CONACyT para sus estudios.
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Los programas de posgrado cuentan con otro tipo de apoyos para la realizacién de actividades académicas como: pasajes y/o viaticos
para estancias de investigacion, asistencia a Congresos y cursos, impresion de tesis, etc.; en este sentido se realizaron 93 apoyos en el
programa de doctorado.

La eficiencia terminal promedio de las 10 dltimas generaciones 2012-2016 es de 92.9%, arriba del indicador requerido por el CONACyT,
el cual, no se explicita,

Respecto al seguimiento a egresados, el CIBNOR otorgd a la fecha del reporte, el grado a 329 doctores y 409 maestros; de los cuales 111
doctores (33.73%) y 52 maestros (12.71%) son miembros del Sistema Nacional de Investigadores SNI.

En cuanto al seguimiento de los 738 egresados, 68% (doctores y maestros) trabajan y/o se encuentran realizando estancias
postdoctorales o catedras patrimoniales en instituciones de educacién superior y centros de investigacion de reconocido prestigio en el
pais y a nivel internacional. En el caso de la maestria, un 14% de los egresados ha continuado con sus estudios de doctorado o tiene
planes de continuar sus estudios, un 6% no trabaja o busca empleo y de un 11% no se tiene informacién. De los que trabajan, un 80% se
encuentran ubicados en el sector publico y un 22% en el sector privado.

Actualmente, de los 92 tutores, 77 pertenecen al SNI: 43 son nivel uno, 20 son nivel dos y 13 son nivel tres.
En 2019, se impartieron 65 cursos del catdlogo de cursos del programa de maestria, que incluye dos talleres del programa de doctorado.

El Programa Interinstitucional de Doctorado en Bioeconomia Pesquera y Acuicola inicié su operacion en el 2013, y a la fecha cuenta con
21 estudiantes matriculados y dos egresados; el Nicleo Académico Basico (NAB) estd conformado por 15 investigadores de las tres
instituciones participantes; durante el afio de estudio, se ofrecieron siete cursos del programa de Bioeconomia.

En cuanto al Programa de Formacién de Recursos Humanos Externos, en el periodo se atendié a 412 alumnos externos una disminucién
de 5.2%, respecto a los 435 atendidos en el 2018. A estos ultimos, se dieron 15 apoyos otorgados con recursos fiscales y 18 con recursos
propios.

En cuanto al Programa de Educacién Continua (PEC), se reportan 28 cursos, los cuales son adicionales a los impartidos en el catdlogo de
cursos de posgrado del Centro.

La Unidad de Educacién a Distancia (UED) es un drea emergente que inici6 su actividad formal en diciembre del 2016, para transferir el
conocimiento cientifico, tecnoldgico, social y de innovacién a instituciones publicas, privadas o del sector productivo, asi como a
cualquier segmento de la sociedad a través de plataformas informaticas, sirve para ampliar la oferta académica en la modalidad a
distancia a nivel profesional y nivel social. Durante 2019, realizaron videos sociales, cursos en linea, presentaciones, mantenimiento
plataforma Moodle, articulos, redes sociales, pagina oficial extranet UED, generacion de procedimientos, proyectos y otros. Sin
embargo, no se menciona cuantas personas atienden dicha Unidad, ni cuantas personas interactian y qué documento de
participacién se genera o los resultados y beneficios que el CIBNOR ha obtenido con la creacién de la Unidad.

iii) Vinculacién

A través de la Coordinacién de Vinculacién, Innovacién y Transferencia de Conocimiento a la Sociedad (COVITECS), se articula la Oficina
de Transferencia Social del Conocimiento e Innovacién Tecnoldgica, cuyo fin pristino es la elaboracién de Proyectos Productivos
Socialmente Responsables, de Extensionismo Social, de Estudios Socioambientales y de Servicios Técnicos Especializados al sector

social, productivo e intergubernamental; la referida Oficina genera ofertas de desarrollos tecnolégicos orientados a la resolucion de
problemas y retos sociales.

Por su parte, la Sub coordinacién de Estudios Socioambientales y Servicios Especializados, tiene como objetivo la prestacion de servicios
en materia ambiental, enfocados a los sectores publico y privado; durante 2019, la Sub coordinacién elaboré 32 propuestas técnico-
economicas, de las cuales 7 fueron aceptadas, por un monto de 1.8 millones de pesos (en adelante MDP).

La oferta educativa del Centro se da a conocer permanentemente en la pagina del Posgrado ademds en redes sociales como Facebook,
se implemento la solicitud de admision en linea, en el marco de los proyectos de mejora continua del Posgrado, asi como las acciones
orientadas a difundir las investigaciones del Centro por los tutores. Otra accion es la realizacién del evento “Semana de Posgrado” para
dar a conocer a la sociedad los proyectos de tesis de alumnos de posgrado; asi como para difundir la ciencia en la sociedad.
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Para el CIBNOR, el uso de herramientas TICs para la educacién permitird mejor interaccién entre las unidades foraneas del Centro y la
unidad central, por lo que a corto plazo se informa la elaboracién de cursos en linea que faciliten la preparacién de los estudiantes

externos.

La Oficina de Transferencia Social del Conocimiento e Innovacién Tecnolégica registré dos patentes ante el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial, y dos ante la Asociacién Mundial de la Propiedad Industrial. :

1. Consorcio Bacteriano Marino para el control de Antracnosis en postcosecha de frutos y vegetales susceptibles a la enfermedad.
2. Consorcio de Levaduras para el control de Antracnosis en postcosecha de frutos y vegetales susceptibles a la enfermedad.

En cuanto a patentes, al periodo, se reportan:

oG
o
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Solicitudes de patente presentadas: 2 solicitudes de patente presentadas en México y 3 en el Extranjero;
Solicitudes de patente en tramite: 20 solicitudes en México y 4 en el Extranjero;

Patentes obtenidas una en México;

Patentes vigentes 3 en México y 1 en el Extranjero;

Patente explotada bajo licencia una.

Se recomienda dar seguimiento a las patentes que se encuentran en proceso y en su caso explorar cuales son las que en su momento
pueden ser explotadas para generar regalias.

Casos de éxito.

(cifras en pesos)

Proyecto Empresa Monto Linea de Investigacién Objetivo
Desarrollo y validacion de | Promotora 2'997,812 | Cultivo de crustaceos y | Desarrollar alimentos funcionales
alimentos nutricionalmente | Industrial de peces. nutricionalmente  balanceados a

balanceados para el cultivo de | Acuasistemas,

partir de subproductos pesqueros y

de San José del Cabo, B.CS.,
con indicadores de
sustentabilidad hidro
ambiental y socioecondmica,
acorde a la normatividad

California Sur

peces marinos y crustaceos, | S.A.de C.V. acuicolas, y validar su producciéon a
incorporando ingredientes no nivel industrial para el cultivo de
convencionales de  origen peces marinos y crustaceos.

marino.

Plan de manejo integrado de la | CIBNOR S.C. — La 1’850,000 | Agua, Suelo y Clima en | Elaborar el inventario de los
Cuenca, Acuifero y Humedales | Paz, Baja Zonas Aridas humedales de San José del Cabo BCS;

clasificar y delimitar la cuenca vy
humedal prioritario de dicha zona;
determinar el balance hidrolégico,
realizar la valoracion del deterioro
hidro-ambiental y desarrollar un
programa de manejo integral a nivel
de cuenca y acuifero para la
preservacion del estero de San José
del Cabo, con verificacién en campo,
mediante la aplicacién del indice de
Sustentabilidad de la Cuenca (WSI) y
de la seleccion, calibracién e
interpretacion de indicadores de
sustentabilidad hidrica, ambiental y
socioeconomica, de acuerdo a los
criterios y métodos establecidos por
la normatividad vigente.

Paisaje genémico en el medio
marino: patrones de diversidad
adaptativa.

CONACYT-
Ciencia Basica

999,321 | Variabilidad y
vulnerabilidad de
ecosistemas marinos

Generar conocimiento cientifico para
contribuir a la comprensién de cémo
los factores fisicos y ambientales
influyen en los patrones de
diversidad gendmica en el medio
marino.
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Aproximacion CIBNORS.C. - La 16°003,310 | Microbiologia Dilucidar la relacion entre |Ia
multidisciplinaria  para  la | Paz, Baja Ambiental estructura y funcion de manglares
generacién de indicadores del | California Sur arido-tropicales con su microbioma y
estado de conservacién de procesos hidroldgicos que
manglares arido-tropicales vy caracterizan sistemas con diferente
mejoramiento de su resiliencia estado de perturbacion, con el
mediante ingenieria de propdsito de generar indicadores
interacciones planta- integrales de su estado de
microbioma conservacién, determinar  sitios

prioritarios para restauracion de
manglares y proponer medidas para
el mejoramiento de su resiliencia
mediante ingenieria de interacciones
planta-microbiomas.

Proyecto Productivo | Rancho La 1°000, 000 | No se incluye Aplicar la ciencia en apoyo al
Ecoturistico: Rancho La | Trinidad desarrollo rural y ecoturismo
Trinidad

B.2 Situacidén Financiera.
B.2.1 Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre de 2019, comparado
con el ejercicio 2018.

En documento por separado, en la presente sesion de este Consejo de Administracion, presentamos nuestro Informe sobre los estados
financieros dictaminados del ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2019.

D.1 Pasivos Laborales Contingentes.

Al término del afio 2019, la entidad reporta 4 litigios, 1 considerado de alto riesgo, 2 de mediano riesgo y uno de bajo riesgo. Se solicita
al Centro incluir los montos por caso, principalmente de los considerados de alto y mediano riesgo.

Ademds, se reporta la celebracién de 3 convenios por un monto de 3.65 MDP.

Solicitamos al Centro dar un puntual seguimiento a las diferentes etapas procesales de cada juicio, aportando todos los elementos
probatorios a cargo de las dreas responsables, asi como actualizar y en su caso, determinar nuevas estrategias que conlleven a la
defensa de los intereses institucionales.

B.2.2 Estado de Actividades del 1° de enero al 31 diciembre de 2019
comparado con el mismo periodo de 2018.

Se reportan ingresos por 485.47 MDP y gastos por 572.46 MDP, a pesar de los esfuerzos realizados por contener el gasto, se registra un
desahorro por 86.98 MDP, mayor en 42.68 MDP a la cifra negativa obtenida en el ejercicio 2018, que fue de 44.30 MDP.

C. Integracién de Programas y Presupuestos.
C.1 Eficiencia en la Captacién de Ingresos.

El presupuesto original anual de 489.83 MDP durante el periodo sufrié modificaciones, alcanzando un modificado anual de 518.60 MDP,
el cual se integra por 462.10 MDP de recursos fiscales y 56.49 MDP de recursos propios.

Se captaron 488.24 MDP (94.15%), de los cuales 26.13 (46.26%) corresponden a recursos propios y 462.10 a recursos fiscales (100%).
Como se puede observar el CIBNOR no cumplié con la meta establecida relacionada con la captacion de recursos propios; por lo que
se solicita al CIBNOR informar las causas de la disminucion e implementar las estrategias para revertir esta tendencia.

Adicionalmente, el CIBNOR recibe ingresos por fuentes externas que se detallan a continuacién:

(millones de pesos)
Fuente de Recibido enero- Recibido enero-
Financiami diciembre 2019 diciembre 2018

Diferencia
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Fondos Sectoriales 6.08 9.38 -3.3
Fondos Mixtos 20.35 0 20.35
Transferencias CONACyT 13.96 46.14 -32.18

Gran Total 40.39 55.52 -15.13

En 2019, ademas el Centro obtuvo, recursos de otros terceros en administracién por 2.46 MDP, como El Colegio de la Frontera Sur,
Universidad de Tottori Japén, Comision Nacional para el Conocimiento y uso de la Biodiversidad, Centro de Innovacién aplicada en
Tecnologias Competitivas, Instituto Nacional de Pesca, Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Nayarit, Instituto Potosino de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica. Se informa que dichos recursos que no se reflejan en el flujo de efectivo, por lo que se solicita al
Centro informar como se registran estos ingresos.

C.2 Efectividad en el Ejercicio del Gasto.

Al cierre de 2019, el presupuesto modificado anual ascendié a 510.56 MDP, los cuales se ejercieron 489.85 MDP (95.94%) distribuidos
en: servicios personales 398.69 MDP (100.51%); materiales y suministros 14.04 MDP (78.55%); servicios generales 75.84 MDP (86.54%);
y transferencia, asignaciones, subsidios y otras ayudas 1.28 MDP (15.29%). Se solicita informar si se realizé el reintegro
correspondiente, asi como el monto a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), de los 20.70 MDP que resultan de la diferencia del
monto del gasto programado y lo ejercido.

El flujo de efectivo de recursos CONACYT, reporta una disponibilidad inicial de 28.00 MDP; ingresos por 36.79 MDP; el gasto corriente de
operacion ascendié a 14.57 MDP, la inversion fisica a 25.83 MDP dando como resultado una disponibilidad final de 24.40 MDP. Sin
embargo, varia respecto al flujo de efectivo reportado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en el que se muestra una
disponibilidad inicial de 18.44 MDP y una final por 16.83 MDP, por lo que se solicita hacer la aclaracién correspondiente.

C.3 Programa Nacional de Reduccién del Gasto Publico. Ley Federal de
Austeridad Republicana.

El Centro, informa que se apegé a lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacién para 2019;
articulo 61 de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y a las medidas de austeridad sefialadas en la reciente Ley
Federal de Austeridad Republicana, informa que presenté su Programa de Eficiencia Energética para el ejercicio 2019; sin embargo, se

anuncia que la meta del 2019 no se cumplié debido al aumento de necesidades de la infraestructura eléctrica por los mismos proyectos
de Investigacion.

En cuanto a la Flota vehicular, la entidad informa que cumplié satisfactoriamente con el factor de ahorro de combustible, debido,
principalmente a que se renové desde el ejercicio anterior en un 45%.
Se solicita al Centro incluir en los cuadros de reporte de las medidas de austeridad los montos de ahorros que se registraron en total.

La entidad no cred plazas presupuestarias; se apegé a la politica salarial; no arrendé inmuebles; no adquirié vehiculos; llevé en
coordinacién con la SHCP y la Coordinadora de Sector, los procesos relativos a Contrataciones Consolidadas; sin embargo, no se adjudicé
ninguna Contratacion de este tipo por el ejercicio Fiscal 2019. Se solicita al Centro informar los avances en los procesos relativos a
Contrataciones Consolidadas, con el fin de generar ahorros.

El Centro dio cumplimiento del Memorandum emitido por el C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, (03-05-2019), efectuando
el tramite correspondiente de devolucién de plazas, con un ahorro de 3.62 MDP en el 2° trimestre de 2018; asimismo, reduccién del 30%
respecto al monto aprobado en 2019 en las partidas de gasto (materiales y Gtiles de impresién, Gtiles de oficina, combustibles, viaticos,
pasajes aéreos, estudios e investigaciones) por un monto total de 1.39 MDP; ademas de las siguientes partidas con una reduccién del
50%: vidticos en el extranjero, gastos para alimentacion, arrendamiento de vehiculos, otras asesorias, subcontratacién de servicios con
terceros, telefonia celular, congresos de 3.04 MDP.

D. Cumplimiento de la Normatividad y Politicas Generales, Sectoriales e
Institucionales.

D.1 Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024

El CIBNOR menciona que el PND 2019-2024 en el eje general 3. Economia, en el apartado de Ciencia y Tecnologia sefiala la obligacion del
CONACYT para coordinar el programa derivado Plan Nacional para la Innovacion, por lo que, en ausencia de dicho plan, no hay
Objetivos, Estrategias, Acciones Puntuales, y Metas para el bienestar, ni los parametros de referencia con los cuales poder comparar el
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quehacer institucional. Se solicita al CIBNOR, que en cuanto se tenga un plan conjunto con CONACYT alinear las actividades
correspondientes.

No obstante, lo anterior, el Centro reporta que el ejercicio de los recursos presupuestarios por el ejercicio 2019, estan alineados a los
objetivos, las metas y las acciones que la Entidad llevé a cabo durante el afio, de acuerdo al Programa Anual de Trabajo 2019, que a su
vez esta alineado a las metas establecidas Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, asi como en los indicadores del Convenio de
Administracion por Resultados, que sirven de base para la evaluacién de la entidad.

D.2 Programa Sectorial de Mediano Plazo (PSMP)

Se informa que, el Programa Estratégico de Mediano Plazo del Centro de Investigaciones Bioldgicas 2014-2018, continua vigente, en
tanto no se emita un nuevo programa que reemplace al Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PECITI) (Nombre
completo) 2014-2018, mismo que continua vigente. Por lo anterior, se solicita al CIBNOR, que una vez que se emita el plan sectorial
correspondiente, el Centro alinee sus actividades y estrategias al mismo.

En ese sentido; el Centro mantiene la estructura integrada en seis dimensiones o categorias: 1) Investigacion cientifica, 11) docencia y
formacién de recursos humanos, Ill) Vinculacion, IV) Transferencia de conocimiento e Innovacién, V) Difusion y divulgacién y VI) Gestion
presupuestal en tanto no se realice un nuevo PEMP que se ajuste a los términos de referencia que para tal efecto emita el CONACYT y las
politicas y estrategias definidas en el PECITI 2019-2024.

Asi, para el periodo 2014-2018, se establecieron seis objetivos estratégicos y diez indicadores asociados a estos objetivos, dos de estos
indicadores se ubican en la categoria de investigacion cientifica, dos en docencia y formacién de recursos humanos, uno en vinculacién,
dos en la categoria de transferencia de conocimiento e innovacién, uno en difusién y divulgacién y dos mas en la categoria de gestién
presupuestal.

D.3 Leyes Federal y General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Durante el ejercicio 2019, el Centro recibié un total de 53 solicitudes de acceso a la informacion de las cuales, 39 respuestas fueron
entregadas en medios electrénicos, 8 no fueron competencia de la entidad, 3 se respondié que la informacién se encuentra publicada
en medios electrénicos, y 3 fueron desechadas por falta de ampliacién de datos por parte del ciudadano. El promedio de dias de
atencion a las solicitudes de informacion fue de 9.13, asimismo, el porcentaje comunicado por el INAI respecto al indice de Respuestas a
Solicitudes de Informacién Publica (IRSIP) correspondiente a este sujeto obligado para el afio 2019, fue equivalente al 94.14 %.

La entidad reporta que no cuenta con expedientes clasificados como reservados al cierre del periodo y que la calificacién en el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia fue de 100.

D.4 Ley General de Archivos.

El Centro informa actividades en materia de archivo como el orden y elaboracién de inventarios de expedientes de los afios 2014 y 2016
del Departamento de Contabilidad; inventarios para realizar la baja documental contable de 825 expedientes, contenidos en 138 cajas
de los afios 2009, 2010 y 2011, los cuales deberan ser enviados en el mes de abril de 2020 a la Unidad de Contabilidad Gubernamental
para su autorizacion, y posterior a ello, enviados al Archivo General de la Nacién, quien dard el visto definitivo para su eliminacion
[donacién a la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos (CONALITEG)].

Ademéds, crearon las Normas Basicas de Organizacién de Archivos de Tramite del CIBNOR y se trabaj6 en conjunto con el Archivo General
de la Nacion, para actualizar el Catdlogo de Disposicién Documental, sin embargo, a la fecha no fue posible dados los cambios de
personal en los departamentos involucrados, por lo que ese tramite ha quedado en espera de ser resuelto en el presente ejercicio.

Se solicita al CIBNOR informar respecto a la designacién de los responsables de archivo; los instrumentos de control y consulta
archivisticos; la conformacién del Sistema Institucional de Archivos; la imparticién de cursos, para el debido cumplimiento de la
normatividad.

D.5 Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

La Entidad informa que maneja el sistema GRP Net-Multix ver. 7.0, a fin de cumplir cabalmente con los requisitos y parametros técnicos
de disefio y operacién conforme a la Ley General, el Marco Conceptual y el Manual de Contabilidad Gubernamental.
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A partir del ejercicio 2017 y a la fecha del reporte, se continda operando el sistema, al cual se le han realizado ajustes como parte de la
pdliza de mantenimiento que incluye asesorias, soporte y adecuaciones operativas (no sustanciales). Se informa que actualmente el
sistema de armonizacién contable contintia operando al 100% conforme a la normatividad vigente.

D.6 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

El presupuesto anual autorizado fue de 124.43 MDP, de los cuales se ejercieron 93.31 MDP (75%), conforme a la aplicacién de los
siguientes procedimientos:

Célculo y determinaci6n del porcentaje del 30%. - Articulo 42 de la LAASSP

{Millones de pesos)

Concepto Parcial Total %*
Art. 1 11.32 9.1
Licitacion Publica 7.95 6.4
Adjudicacién conforme al Art. 5.04 201
42
Directa 25.04
Invitacién a cuando menos tres 0.000
personas
Adjudicacién conforme el Art. 49.00 39.4
41
Patente (Fracc. I) 6.24
Costos adicionales (Fracc. IHl) 8.96
Marca Determinada (Fracc. Vill) 2.82
Otros (Fracc. Il, IVa Vil y IXa
Xvill) 30.98
Total adjudicado 93.31 75.0
Menos
Presupuesto Anual Modificado 124.43 100.0
Variacién -31.12 -25.0

% Respecto del presupuesto anual modificado

Por lo que refiere a las adjudicaciones fundamentadas en el articulo 41 de la Ley (39.4%), recomendamos en cada uno de los casos
contar con el dictamen a que se refiere el articulo 40, segundo parrafo de la citada Ley, asi como el articulo 71 de su Reglamento,
debidamente fundado y motivado, quedando bajo la mds estricta responsabilidad del 4rea usuaria o requirente, la calificacién de que

efectivamente la adquisicién de que se trata estd incluida en alguno de los casos de excepcién que limitativamente establecen cada una
de las fracciones del mencionado articulo.

Ademas, es importante privilegiar la Licitacién Pdblica como procedimiento de contratacién, adicionalmente, proporcionar un informe
detallado de los contratos adjudicados en modalidad distinta a la de Licitacion Publica y de manera particular, las realizadas al amparo
del articulo 12 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios en el Sector Pdblico.

De igual forma y, por lo que hace a las contrataciones por articulo 12 de la LAASP, se solicita verificar que la dependencia, entidad o
persona de derecho publico que funja como proveedor, tenga la capacidad para entregar un bien o prestar un servicio por si misma,
cuando para cumplir con el contrato no requiera celebrar otro contrato con terceros, o bien, de requerirlo, éste no exceda del cuarenta y
nueve por ciento del importe total del contrato celebrado con el ente piblico (Art.4 del Reglamento de la LAASSP).
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En cuanto a las adquisiciones del Fideicomiso se reporta un presupuesto anual autorizado por 1.28 MDP, de dicho monto se ejercieron
0.35 MDP (27.34%), por los siguientes procedimientos: Art. 42 adjudicacion directa, 0.11 MDP y por Art. 41 Otros, 0.24 MDP; por lo que
se solicita informa la causa del subejercicio, asi como atender las recomendaciones de los parrafos anteriores.

D.7 Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM) .

El CIBNOR reporta un presupuesto anual autorizado de 20.42 MDP por concepto de “mantenimiento y rehabilitacion de edificaciones no
habitacionales”, de los cuales se observa un ejercicio de 21.63 MDP (105.93%) por el procedimiento de licitacién publica, art. 30 de la
LOPSRM.

El Centro menciona que “los recursos provienen de un Fondo Mixto” y que “el importe total para gasto de inversién aprobado para la
rehabilitacion de los edificios de laboratorios H y M, es por 29,180 (miles de pesos) a ministrarse en dos etapas: 20,426.05 (mdp) en la
primera etapa para el ejercicio 2019y 8,754.02 (mdp) en el ejercicio 2020. Las licitaciones se realizaron para adjudicar la totalidad de las
obras bajo un solo contrato por edificio, esa es la razén por la que se observa un porcentaje de adjudicacién mayor al 100% en el
formato.”

“De acuerdo con los términos y condiciones del convenio para la asignacion de los recursos, una vez ejercido el 80% del monto ministrado
en la etapa 1, la Entidad podrd solicitar la ministracién de la sequnda etapa, previa comprobacion y soporte de los avances fisicos-
financieros correspondientes.”

Se solicita al Centro dar seguimiento de la informacion presentada en el ejercicio de los recursos para la rehabilitacién de los edificios
de laboratorios.

D.8 Programa de Cadenas Productivas de NAFIN.
Se encuentran registrados 4,110 proveedores, de los cuales 176 con cuentas por pagar, 3,045 documentos registrados por un monto
total de 58.90 MDP; 1,146 documentos susceptibles de factoraje por 19.39 MDP. Ningtin documento fue operado. Se recomienda al

CIBNOR, revisar la viabilidad de la utilizacién de este esquema que le permita, en su caso, el fondeo respectivo para hacer frente a los
compromisos institucionales.

D.9 Programa de Mejora Regulatoria.

La Institucion debe apegarse a lo dispuesto en la Ley General de Mejora Regulatoria, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
18 de mayo de 2018, asimismo al Acuerdo que modifica los Lineamientos de los Programas de Mejora Regulatoria 2019-2020 de los
Sujetos Obligados de la Administracién Publica Federal, publicados el 27 de mayo de 2019 e incluir en los informes de autoevaluacién
los resultados de su implementacién y operacién.

D.10 Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad y de
Mejora de la Gestidén Piablica 2019-2024.

Al cierre de diciembre de 2019, el Centro reporta que no habia recibido comunicacién por parte de la coordinadora sectorial respecto a
la formalizacién de las Bases de Colaboracién entre el mismo Centro y el CONACYT, documento en el que se establecen los compromisos
e indicadores correspondientes.

En este sentido, al cierre de diciembre de 2019, no reportan avances en la implementacién de este Programa. Sin embargo, se informa
que, a la fecha de integracién de la carpeta, se recibié por parte de CONACYT, tabla con los compromisos e indicadores aplicables al
CIBNOR, estando a la espera de instrucciones para la formalizacién de las Bases de Colaboracién. Se solicita al Centro informar en la
préxima sesion las actividades realizadas para dar cumplimiento a los indicadores del Programa.

D.11 Control Interno Institucional.

Atencidén a observaciones de instancias de fiscalizacién.

Al cierre del ejercicio 2019, cuenta con un inventario de 7 observaciones determinadas por el Organo Interno de Control, los temas son

relacionados a la Auditoria 08/2019 de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios: Diferencias en la integracién de recursos propios y
/ CONACYT; Falta de acceso a reportes del sistema de contabilidad gubernamental; Inconsistencias en la integracion del PAAAS;
Inconsistencias en los criterios de determinacién del calculo del porcentaje a que se refiere el articulo 42 de la LAAASSP; Falta de
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actualizacion de los manuales de organizacidn; Inconsistencias en el registro de contratos en el CompraNet y Deficiente integracion de
expedientes de contratacion. Se solicita al CIBNOR informar el avance de la atencién a las observaciones.

E. Cumplimiento de los convenios de desempeiio
E.1 Sistema de Evaluacidén del Desempefio (SED) .

El formato “Evolucién del Gasto Programable de enero a diciembre de 2019”, muestra un presupuesto anual original de 481.8 MDP, y un
modificado de 510.6 MDP, representa 5.9% mas que el original; de los cuales se ejercieron 489.9 MDP (95.9%).

El formato “Avance del Gasto Publico por Programa Presupuestario”, reporta un presupuesto anual modificado de 510.6 MDP, de los
cuales se ejercieron 489.9 MDP, por programa de esta forma: a) Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién: 442.3 MDP (90.3%); b)
Actividades de Apoyo Administrativo: 42.6 MDP (8.7%) y c) Actividades de apoyo a la Funcién Publica y Buen Gobierno: 5.0 MDP (1.0%).

Por otra parte, el formato de “Indicadores de Desempefio por Programa Presupuestario”, se conformé por 12 indicadores seleccionados
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF), de los cuales, 1 rebasé la meta (125%) y 9 quedaron por debajo de la meta
establecida y 2 se reportan con 0% de avance: Porcentaje de patentes licenciadas y Porcentaje de derechos de autor referentes al afio
anterior. Por lo anterior, se solicita al CIBNOR se tomen las acciones necesarias a efecto de que dicho porcentaje refleje un avance
significativo.

El formato de “Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempefio”, reporta
un programa presupuestario: “Investigacion cientifica, desarrollo e innovacién” con un presupuesto anual programado de 440.4 MDP y
ejercidos 442.3 MDP; sin embargo, no se menciona la causa del sobre ejercicio, por lo que se solicita al CIBNOR incluir las causas de las
variaciones. Ademas, dos indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Porcentaje de publicaciones arbitradas y
Porcentaje de proyectos de transferencia de conocimiento en sin meta programada.

E.2 Cumplimiento del Convenio de Administracién por Resultados (CAR).

Por lo que corresponde al cumplimiento de las metas anuales comprometidas en los indicadores del Convenio de Administracion para
Resultados (CAR), al término del afio 2019 se reportan los siguientes alcances y resultados:

INDICADOR REALIZADO PROGRAMADO R % Avance
2018 2019
GENERACION DE CONOCIMIENTO DE CALIDAD 3.37 3.1 2.96 95.5
PROYECTOS EXTERNOS POR INVESTIGADOR 1.32 1.5 1.14 76.0
CALIDAD DE LOS POSGRADOS 0.83 0.83 0.75 90.4
GENERACION DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS 0.51 0.48 0.44 91.7
PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES 0.52 0.65 0.49 75.4
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 0.71 1.03 0.89 86.4
PROPIEDAD INDUSTRIAL SOLICITADA 1.7 1 1.3 130.0
z;cié\éégigg%m: DIVULGACION POR PERSONAL DE CIENCIA 525 5. 77 o e 89, 5
{NDICE DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA 0.07 0.1 0.05 50.0
ig@ég%gicigzmmmnmn ECONOMICA PARA LA 6E 5. 57 0.09 2.9

Como se observa, 1 indicador rebasa de manera significativa la meta programada, y 9 quedan por debajo de la meta, por lo que se
sugiere revisary en su caso replantear las metas para hacerlas mas congruentes a la operacién institucional.

Se lograron 290 publicaciones arbitradas que representan el 95.5% respecto a lo programado, si bien depende de multiples factores y no

es posible implementar medidas para lograr o superar la meta programada, se recomienda que se revise la programacion para lograr el
y’ptimo cumplimiento.
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Realizaron 112 proyectos financiados con recursos externos, lo cual representa el 74.7% respecto a lo programado; asi mismo el 13% del

total corresponde al personal de Catedras. De estos proyectos se reporta un monto autorizado por 81.38 MDP y un ejercido de 97.68
MDP, por lo que se solicita al Centro informar respecto a esta diferencia.

La calidad de los posgrados se mantuvo en 90% respecto a lo programado, conservando los indicadores de excelencia que consisten en
el Nivel de Competencia Internacional para el Programa de Maestria y Consolidado para el Programa de Doctorado.

Se graduaron a 43 alumnos, de los cuales 24 corresponden a Maestria y 19 a Doctorado, que representan un 91.4% anual del nimero de
alumnos graduados, con respecto del programado.

Se lograron 55 proyectos que corresponden al 76% de cumplimiento respecto a lo programado.

A la fecha el Centro cuenta con tres coordinaciones y 8 subordinaciones. Se lograron 64 contratos o convenios de transferencia de
conocimiento, que representan el 86.5% respecto al programa anual.

El nimero de solicitudes que se gestionaron para la obtencién de patentes, modelos de utilidad y disefios industriales superé la meta
propuesta, lograndose ingresar cinco solicitudes de patente ante el IMPI con lo que se alcanzé un 125% de la meta anual.

Se implementaron 868 actividades de divulgacién de las 964 programadas para 2019, que representa el 90% con respecto a lo
programado, derivado de la reorganizacion por parte del sector para otorgar apoyos

El importe de 26.13 MDP, representan el 51% del programado para el afio 2019, con un valor del indicador de 0.05, lo que no permitié
lograr la meta se debe a la reorganizaciéon de convocatorias CONACYT, asi como a la falta de recursos publicos y privados para
financiamiento de la investigacion a través de recursos propios. El ingreso acumulado de los 39.2 MDP, que representan el 45% de
cumplimiento con respeto a lo programado para el afio 2019.

Respecto a la participacién del CIBNOR de los dos proyectos del Programa de Investigacion de Largo Aliento (PILA), no informaron
avances durante el afio 2019.

F. Contenido y suficiencia del informe.

El informe de Autoevaluacién Anual presentado es suficiente y se encuentra estructurado conforme a los Términos de Referencia para
las Entidades del Sistema CONACYT, y describe las acciones realizadas en el marco de la normatividad y las politicas sectoriales e
institucionales, referentes a la evaluacién de las actividades sustantivas desarrolladas en 2019, asi como los resultados obtenidos en el

cumplimiento de los objetivos y metas del programa de trabajo anual, y de lo sindicadores del Convenio de Administracién por
Resultados.

G. Situacién de los Fideicomisos Puablicos No Paraestatales coordinados por
la Entidad.

Respecto al Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico del Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, informa
una disponibilidad inicial de 2.25 MDP, ingresos por 0.10 MDP, menos egresos por 1.43 MDP, la disponibilidad final es de 0.92 MDP.

Estado de resultados del Fondo al 31 de diciembre de 2019: reporta ingresos por 0.09 menos egresos por 1.43 MDP, resultado desahorro
del ejercicio por 1.34 MDP.

En el ejercicio 2018, se efectué una aportacion al Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico de la Entidad, sin embargo,
esta aportacion no se formalizé, por lo que con fecha 31 de enero de 2019, se reintegré esta aportacion; se menciona que
trimestralmente se incorpora dicha informacion al portal aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP).

H. Conclusiones.

El informe de Autoevaluacién Anual 2019 que presenta la Direccién General del CIBNOR, refleja las principales acciones realizadas en el
marco de su Programa de Trabajo Anual y del cual se concluye que sus resultados son satisfactorios y de los que destacan los siguientes:

El CIBNOR como Centro Publico de Investigacién con mas de 40 afios de trayectoria, se ha consolidado como una institucién sélida y de
impacto tanto local, regional, nacional e internacional, a la fecha han egresado 738 alumnos, de ellos el 44.6% a nivel doctorado y 55.4%
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a nivel maestria, ademds de 12 egresados del Doctorado en Ciencias en Bioeconomia Pesquera y Acuicola. Actualmente, cuenta con 161
estudiantes activos en ambos programas.

En el cumplimiento de metas para 2019, se observa que 9 quedaron por debajo de lo programado. Ademds, se puede constatar que no
se cumplid con la meta establecida relacionada con la captacién de recursos propios.

Asimismo, el presupuesto modificado anual ascendi6 a 510.56 MDP, los cuales se ejercieron 489.85 MDP (95.94%); sin embargo, no se
informa las causas del subejercicio.

Respecto a la informacién del flujo de efectivo de recursos CONACYT con lo que se reporta en el formato de flujo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, se solicita hacer la revision de dichos montos ya que se muestran diferencias.

El CIBNOR informa que presentd su Programa de Eficiencia Energética para el ejercicio 2019, sin embargo, la meta no se cumplié debido
al aumento de necesidades de la infraestructura eléctrica por los mismos proyectos de Investigacion, se solicita presentar la informacion
completa del incumplimiento.

Respecto al tema de archivos, se solicita al CIBNOR informar de la designacién de los responsables de archivo; los instrumentos de
control y consulta archivisticos; la conformacién del Sistema Institucional de Archivos; la imparticién de cursos, para dar cumplimiento a
la normatividad.

En cuanto a las adquisiciones realizadas conforme al Art. 41 de la Ley de la materia, se observa un ejercicio de 39.4% por este método,
conforme a lo anterior, recordamos la importancia de privilegiar el procedimiento de licitacién publica.

En cuanto al formato de “Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de
Desempefio”, reporta un programa presupuestario: “Investigacion cientifica, desarrollo e innovacién” con un presupuesto anual
programado de 440.4 MDP y ejercidos 442.3 MDP; sin embargo, mencionar las causas del sobre ejercicio.

Los indicadores CAR’S presentan 9 indicadores que quedaron por debajo de la meta por lo que se sugiere revisar y en su caso replantear
las metas para hacerlas mas congruentes a la operacidn institucional.

H.1l Recomendaciones.

Una vez analizada la informacién presentada por el Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noreste, S.C., con la finalidad de coadyuvar
con el desempefio institucional y adicionalmente a las observaciones sefialadas en esta Opinién, nos permitimos formular las siguientes
recomendaciones:

CIBNOR

1. Establecer los esquemas y acciones que permitan diversificar las fuentes de recursos propios para atender las necesidades
institucionales.

2.  Informar los factores que incidieron en el comportamiento de los indicadores con un avance menor en el cierre del ejercicio
2019.

3. Tomando en consideracién los factores que afectaron el cumplimiento al 100% de los indicadores del CAR, se recomienda
llevar a cabo las acciones necesarias que permitan alcanzar las metas programadas para el presente ejercicio.

4. Informar y dar seguimiento a las patentes que se encuentran en proceso y en su caso explorar cuales son las que en su
momento pueden ser explotadas para generar regalias.

5. Solicitamos al Centro dar un puntual seguimiento a las diferentes etapas procesales de cada juicio, aportando todos los
elementos probatorios a cargo de las areas responsables, asi como actualizar Y en su caso, determinar nuevas estrategias
que conlleven a la defensa de los intereses institucionales; ademas, informar los montos de los casos que se consideran de
alto y mediano riesgo.
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Consideramos importante llevar a cabo las acciones necesarias que permitan obtener resultados positivos, a fin de alcanzar
el equilibrio financiero del Centro, revirtiendo los desahorros registrados en los tltimos afios.

Respecto a los recursos que obtuvo el Centro por terceros en administracion, informar en dénde se registran dichos
ingresos, ya que se menciona que no se reflejan en el flujo de efectivo.

Se solicita informar si se realizé el reintegro correspondiente, asi como el monto a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), de
los 20.70 MDP que resultan de la diferencia del monto del gasto programado y lo ejercido.

En cuanto a la atencién de las medidas de austeridad, se solicita al Centro incluir en los cuadros de reporte de las medidas
implementadas los montos de ahorro que se registraron en total.

Respecto a las Contrataciones Consolidadas, se solicita al Centro informar los avances en los procesos, con el fin de generar
ahorros.

En materia de archivos, se solicita al CIBNOR informar respecto a la designacién de los responsables de archivo; los
instrumentos de control y consulta archivisticos; la conformacién del Sistema Institucional de Archivos; la imparticién de
cursos, para el debido cumplimiento de la normatividad.

Se solicita al Centro dar seguimiento de la informaci6n presentada en el ejercicio de los recursos para la rehabilitacién de
los edificios de laboratorios.

En relacién a los 112 proyectos financiados con recursos externos, se reporta un monto autorizado por 81.38 MDP y un
ejercido de 97.68 MDP, por lo que se solicita al Centro informar respecto a esta diferencia.

Informar el comportamiento de las contrataciones realizada en los supuestos de excepcién previstos en el Articulo 41 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (39.4%), solicitando revisar su Programa de
Adquisiciones para el ejercicio 2020, y privilegiar la licitacion ptblica como procedimiento de contratacién.

Elaborar un programa de acciones que permita solventar las observaciones determinadas por el OIC, asi como implementar
las acciones que permitan evitar su recurrencia e informar periédicamente sobre el avance obtenido.

Continuar con el seguimiento de las acciones implementadas para dar atencion al Programa Nacional de Combate a la
Corrupcion y a la Impunidad y de Mejora de la Gestion Piblica 2019-2024.

En el mismo sentido, y en congruencia a las acciones que tiene encomendadas la SFP, formulamos las siguientes recomendaciones de
caracter general:

17.

18,

19.

Determinar y establecer las acciones que propicien la oportuna y veraz presentacién de la Declaracién de Modificacién
Patrimonial y de Posible Conflicto de Interés, por parte de los servidores puiblicos adscritos en CIBNOR, en los términos
establecidos por los articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; asi como cursar la
capacitacion impartida por la Secretaria de la Funcién Publica.

El 2 de abril de 2020, se publico en el DOF el Decreto por el que se ordena la extincién o terminacion de los fideicomisos
publicos, mandatos ptiblicos y analogos, por lo que se solicita a la Institucién lleven a cabo las acciones necesarias para su
observancia, en la especie, atento a la excepcién otorgada por la SHCP (previa opinién de la SFP), se observe de manera
irrestricta lo establecido en los oficios FP/ 100/ 270 /2020 de 5 de mayo de 2020, A0G00/105/2020 de 6 de mayo del afio en
curso y 529-1-030/20 de 8 del mismo mes y afio en curso, en el sentido de “...fortalecer la transparencia y rendicién de
cuentas, la continuidad de estos fideicomisos debe exigir que los Fondos de los Centros Piblicos de Investigacion —de
manera proactiva— actualicen sus Reglas de Operacién, a fin de observar en todo momento lo establecido en la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piiblico y en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas...”

La Institucién debe apegarse a lo dispuesto en la Ley General de Mejora Regulatoria, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 18 de mayo de 2018, asimismo al Acuerdo que modifica los Lineamientos de los Programas de Mejora




- FUNCION PUBLICA ,§ 2020

& ;\i"’ LEONA VICARIO
Jeras = :
&ﬂ' %8 :

Regulatoria 2019-2020 de los Sujetos Obligados de la Administracién Publica Federal, publicados el 27 de mayo de 2019 e
incluir en los informes de autoevaluacion los resultados de su implementacién y operacién.

20. Informar los resultados obtenidos en la implementacion del Protocolo para la prevencién, atencién y sancién del
hostigamiento sexual y acoso sexual, publicado en el DOF el 3 de enero de 2020; asi mismo, se lleven a cabo las acciones
derivadas de lo dispuesto en el mismo; en especifico, la convocatoria para personas consejeras, la Difusién del Protocolo a
través de los medios o canales de comunicacién institucional y las acciones de sensibilizacién, comunicacién interna y
capacitacion en materia de hostigamiento sexual y acoso sexual, asi como la certificacién por INMUJERES teniendo en
cuenta el plazo establecido en el transitorio cuarto del multicitado Protocolo.

21. Apegarse a lo dispuesto en el ACUERDO por el que se reforma y adiciona el Cédigo de Etica de las personas servidoras
publicas del Gobierno Federal, publicado el 11 de marzo 2020, en el Diario Oficial de la Federacién.

22. El pasado 23 de abril de 2020, el C. Presidente Constitucional de los Estado Unidos mexicanos tuvo a bien expedir el
DECRETO por el que se establecen las medidas de austeridad que deberan observar las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal bajo los criterios que en el mismo se indican. Aunado a lo anterior, la C. Secretaria de la
Funcién Piblica emitié los oficios circulares niimeros FP/100/02/2020 y FP/100/03/2020 ambos del 8 de abril del ejercicio
en curso, mediante los cuales insta a las Dependencias y Entidades de la APF, reducir los gastos asignados a los capitulos de
servicios generales y gasto de operacién y a que no se comprometan recursos adicionales, con excepciéon de las areas
administrativas que realicen actividades prioritarias para hacer frente a la emergencia sanitaria. En este tenor se les
conmina a dar cumplimiento a las medidas establecidas en el referido decreto e informar su aplicacién, sefialando el
porcentaje y monto del ahorro obtenido.

23. El 11 de noviembre de 2019, se publicé en el DOF la Ley Federal de Austeridad Republicana, por lo que se solicita a la

Institucion lleven a cabo las acciones derivadas de lo dispuesto en la misma, y se incluya en los informes de
autoevaluacion los resultados obtenidos en su implementacion.

Finalmente, solicitamos a la Junta Directiva considere adoptar como acuerdos las recomendaciones emitidas en este instrumento de
Opinidn, y se instruya al Titular de la Entidad la atencion puntual de las mismas.
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Garcia Romo Mtra. Let\icia Calvario Martinez
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